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VORWORT
,DIE NOT SEHEN UND HANDELN.”

Agnes Neuhaus, Griinderin des Sozialdienstes katholischer Fraven

LIEBE LESERINNEN UND LESER,

mehr als ein Jahrhundert nach Agnes Neuhaus
haben diese wenigen Worte nichts von ihrer
Aktualitat verloren. Im Gegenteil: Sie beschreiben
in beeindruckender Klarheit den Auftrag, dem wir
uns als Sozialdienst katholischer Frauen Bergisch
Land taglich verpflichtet  fuhlen. Not
wahrzunehmen bedeutet hinzusehen, zuzuhéren
und Menschen nicht allein zu lassen. Handeln
bedeutet, Verantwortung zu Ubernehmen - mit
fachlicher Kompetenz, mit Menschlichkeit und mit
der festen Uberzeugung, dass jeder Mensch
Wirde besitzt und die Chance auf ein
selbstbestimmtes Leben verdient.

Das Jahr 2025 hat uns erneut vor Augen gerhrt,
wie wichtig eine starke soziale Infrastruktur ist.
Viele  Familien stehen unter erheblichem
wirtschaftlichem und emotionalem Druck. Frauen
erleben Gewalt, Kinder benbtigen Schutz und
Forderung, psychische Belastungen nehmen zu,
Wohnraum bleibt knapp und gesellschaftliche
Spannungen werden spirbarer. Gleichzeitig
erleben wir, dass demokratische Werte wie
Respekt, Solidaritat und gegenseitige Achtung
nicht selbstverstandlich sind. Gerade deshalb
braucht  unsere  Gesellschaft Orte  der
Verlasslichkeit, des  Vertrauens und  der
Mitmenschlichkeit.

Der Sozialdienst katholischer Frauen versteht sich
als ein solcher Ort. Unsere tagliche Arbeit ist weit
mehr als die Erbringung sozialer Dienstleistungen.
Sie ist gelebte Solidaritat. Sie ist die konkrete
Umsetzung christlicher Nachstenliebe. Und sie ist
zugleich ein aktiver Beitrag zur Stérkung unserer
Demokratie. Denn Demokratie beginnt dort, wo
Menschen unabhdngig von Herkunft, Geschlecht,
Religion, Alter oder sozialem Status gleiche
Chancen erhalten, wo Teilhabe erméglicht wird
und wo jeder Mensch mit seiner Geschichte ernst
genommen wird.

Frauen, Madchen, Kinder und Familien stehen im
Mittelpunkt unseres Handelns. Sie in schwierigen
Lebenssituationen zu begleiten, ihnen Schutz,
Beratung, Orientierung und neue Perspektiven zu
erdffnen, ist der Kern unseres  Selbst-
verstandnisses.

Diese Haltung pragt die Arbeit in all unseren
Fachbereichen. Ob in der Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe, der rechtlichen Betreuung, der
Frauenberatung, unserem  Frauenhaus, der
Gewaltschutzarbeit, der Gemeinwesenarbeit
oder in zahlreichen innovativen Projekten -
tberall begegnen wir Menschen mit Respekt,
Wertschatzung und dem Ziel, ihre
Selbstbestimmung zu starken. Dabei verstehen wir
soziale Arbeit nicht allein als Hilfe in akuten
Krisen, sondern als Investition in den
gesellschaftlichen  Zusammenhalt und in die
Zukunft unserer Region.

Dass unser Weg auch Uberregiona| Anerkennung
findet, erfillt uns mit Dankbarkeit. Im Jahr 2025
wurde der Sozialdienst katholischer Frauen
Bergisch Land sowohl mit dem Elisabethpreis als
auch mit dem Agnes-Neuhaus-Preis
ausgezeichnet. Beide Ehrungen WUrdigen nicht
nur  einzelne  Projekte, sondern  stehen
stellvertretend  fir  das  auBergewdhnliche
Engagement unserer haupt- und ehrenamtlichen
Mitarbeitenden, fir ihre Innovationskraft und fir
ihre konsequente Orientierung am Menschen.
Diese  Auszeichnungen  verstehen  wir als
Bestatigung und zugleich als Auftrag, unsere
Arbeit weiterhin mutig, kreativ und mit hoher
fachlicher Qualitat weiterzuentwickeln.

Besonders stolz sind wir auf die Menschen, die
unseren Verband tragen. Unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter begegnen taglich persénlichen
Schicksalen mit groBem Engagement, hoher
Professionalitat und beeindruckender Empathie.
Sie  leisten oft weit mehr, als in
Stellenbeschreibungen festgehalten werden kann.
Dafir gebihrt ihnen unser aufrichtiger Dank und
unsere héchste Anerkennung.

Der Jahresbericht 2025 gibt Einblicke in unsere
vielfaltige Arbeit. Hinter allen Zahlen, Projekten
und Berichten stehen Menschen: Frauen, Kinder,
Jugendliche und Familien, die wir begleiten
durften; Menschen, die neuen Mut gefunden
haben; Menschen, die Schutz erfahren haben;
Menschen, die wieder Vertrauen in sich selbst und
ihre  Zukunft  entwickeln  konnten. Diese
Geschichten machen deutlich, warum unsere
Arbeit unverzichtbar bleibt.
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VORWORT A S
,DIE NOT SEHEN UND HANDELN.”
Agnes Neuhaus, Griinderin des Sozialdienstes katholischer Fraven SkF

Als  Sozialdienst katholischer Frauen Bergisch
Land sind wir berzeugt: Eine starke Gesellschaft
erkennt man daran, wie sie den Menschen
begegnet, die Unterstitzung benétigen. Sie zeigt
sich darin, ob Frauen Schutz erfahren, Kinder gute
Entwicklungschancen erhalten, Familien gestarkt
werden und jeder Mensch - unabhéngig von
Herkunft, Re|igion, Lebensgeschichte oder
sozialem Status — die Chance erhalt, seinen Platz
in unserer Gemeinschaft zu finden.

Diese Aufgabe kannen wir nicht allein erfillen. Sie
gelingt nur durch das vertrauensvolle Zusammen-
wirken vieler engagierter Menschen und
Institutionen.

Deshalb danken wir allen, die unsere Arbeit
ideell, fachlich, po|itisch und finanziell
unterstitzen. Unser Dank gilt unseren Mitgliedern,
Spenderinnen und Spendern, Férderstiftungen,
sffentlichen Zuwendungsgebern, Kirchen-
gemeinden,  Unternehmen  sowie  unseren
zahlreichen Kooperationspartnerinnen und
Kooperationspartnern. Ebenso danken wir allen
Ehrenamtlichen, deren Engagement unsere Arbeit
in besonderer Weise bereichert.

Viele unserer Angebote gehen iber gesetzliche
Leistungen hinaus und kénnen nur durch freiwillige
Zuwendungen verwirklicht werden. Spenden
eroéffnen Hc1nd|ungsspie|rdume, erm6g|ichen
innovative Projekte und sorgen dafir, dass wir
dort helfen kénnen, wo Unterstitzung dringend
benstigt wird. Jede Spende - ob klein oder gro
- tragt dazu bei, Fraven, Madchen, Kindern und
Familien neue Perspektiven zu eréffnen und
konkrete Hilfe dort zu leisten, wo sie gebraucht
wird.

Wenn Sie unsere Arbeit unterstitzen méchten,
freven wir uns Uber lhre Spende oder lhre
Mitgliedschaft im  Sozialdienst katholischer
Frauen Bergisch Land. Ebenso wertvoll ist Ihr
persdnliches Engagement - sei es als
Ehrenamtliche oder Ehrenamtlicher,

als Netzwerkpartner oder indem Sie unsere
Arbeit weiterempfehlen. Gemeinsam kénnen wir
Verantwortung Gbernehmen und unsere Region
menschlicher, gerechter und

solidarischer gestalten.

In diesem Sinne danken wir lhnen herzlich fur Thr
Interesse an unserer Arbeit, fur |hr Vertraven und
for Ihre Verbundenheit mit dem Sozialdienst
katholischer Frauen Bergisch Land.

7 Lo t- ode A Qg /r,m._,/

Fir Vorstand und Gesch&ftsfﬁh";ung
Sozialdienst katholischer Frauen
Bergisch Land e. V.



DER SOZIALDIENST KATHOLISCHER FRAUEN IM UBERBLICK

Den Menschen
ansehen gibt

MENSCHEN ANSEHEN.

Auch im Jahr 2025 setzte sich der Sozialdienst katholischer Frauven e. V. Bergisch Land
fir Fraven, Familien und Kinder in herausfordernden Lebenssituationen ein.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht die Wiirde jedes einzelnen Menschen sowie das Ziel,
Perspektiven zu eréffnen und Teilhabe zu erméglichen. Die wachsende Nachfrage nach
unseren Angeboten zeigt deutlich, wie notwendig diese Unterstitzung weiterhin ist.




PADAGOGISCHER ALLTAG UND AUSFLUGE

MADCHENWOHNGRUPPEN ST. HILDEGARD: SkF
PADAGOGISCHER ALLTAG UND AUSFLUGE

Der Alltag in den Wohngruppen ist bewusst als
padagogischer Raum gestaltet. Verlassliche
Strukturen, wiederkehrende Ablaufe und ein
gemeinschaftliches Miteinander geben den
Madchen Sicherheit und Orientierung.

A||tagsgestc1|tung ist dabei ein zentraler
padagogischer Ansatz: Gemeinsames Kochen,
Einkaufen, Gesprache, kreative Aktivitaten sowie
die Ubernahme von Verantwortung im Alltag
fordern soziale Kompetenzen, Selbstwirksamkeit
und lebenspraktische Fahigkeiten. Die M&dchen
erleben, dass ihr Handeln Bedeutung hat und sie
ihren Alltag aktiv mitgestalten kénnen.

Im Mittelpunkt steht die Beziehungsarbeit. Die
padagogischen  Fachkrafte  begleiten  die
Madchen eng, greifen Themen des Alltags auf
und unterstitzen sie dabei, eigene Starken zu
erkennen, Herausforderungen zu bewaltigen und
Vertrauen in sich selbst zu entwickeln.

AUSFLUGE UND BESONDERE ERLEBNISSE

Ein wichtiger Bestandteil der Arbeit in den
Mé&dchenwohngruppen sind gemeinsame

Ausflige und Freizeitaktivitaten. Sie ersffnen neue
Erfahrungsraume, schaffen positive Erlebnisse und
starken das Gemeinschaftsgefihl.

Im Jahr 2025 konnten zahlreiche AusﬂUge

realisiert werden - vielfach ermég|icht durch
Spenden  und  das  Engagement  von
Unterstitzer®innen. Zu den besonderen

Erlebnissen  zahlten  unter anderem  eine
Alpakawanderung, Kanufahrten sowie Ausflige
zum Kirbishof und weitere gemeinschaftliche
Aktivitaten in der Natur und im kulturellen
Bereich.

Ein besonderes Highlight war ein gemeinsamer
Abend im Gertrudenhof mit Fackelwanderung
und  anschlieBendem  Aufenthalt auf dem
Kirbishof. Dieses Erlebnis wurde durch eine
Spende erméglicht und bot den Madchen eine
wertvolle  Auszeit vom Alltag sowie die
Méglichkeit, Gemeinschaft auf besondere Weise
zu erleben.

Solche  Angebote sind  weit mehr als
Freizeitgestaltung: Sie starken Selbstvertrauen,
fordern soziale Kompetenzen und erméglichen
neue, positive Erfahrungen - oft jenseits der
bisherigen Lebensrealitét der Madchen.



PROJEKT ZUR DIGITALEN TEILHABE

MADCHENWOHNGRUPPEN ST. HILDEGARD:

PROJEKT ZUR DIGITALEN TEILHABE

Digitale Medien und soziale Netzwerke sind aus
dem Alltag junger Menschen nicht mehr
wegzudenken. Plattformen wie Instagram, TikTok
oder YouTube prégen Kommunikationsformen,
Freizeitgestaltung und soziale Beziehungen in
erheblichem MaBe. Gleichzeitig entstehen neue
Herausforderungen: Die staindige
Vergleichbarkeit, ~ die  Inszenierung  von
Lebensrealitaten  und  der Umgang  mit
Rickmeldungen im digitalen Raum kénnen
Unsicherheiten verstarken und zu Belastungen
fohren. Themen wie Cybermobbing, Datenschutz
oder der Druck zur Selbstprasentation gewinnen
dabei zunehmend an Bedeutung.

Vor diesem Hintergrund kommt der Férderung von
Medienkompetenz eine zentrale Rolle zu. Ziel ist
es, junge Menschen dabei zu unterstitzen,
digitale Angebote reflektiert zu nutzen, Risiken zu
erkennen und ihre eigenen Handlungsspielraume
im digitalen Raum selbstbestimmt zu gestalten.

Im  Marz 2025  startete  hierzu  das
medienp&dagogische Projekt Fit for Future -
Neue Medien: Nutzen, Chancen & Risiken”.

In Workshops und offenen Formaten werden
praxisnah Themen wie Datenschutz,
Cybermobbing, Social Media und digitale
Selbstprasentation behandelt.

Dabei  werden  gezielt auch  aktuelle
Herausforderungen aus dem Lebensalltag der
Ma&dchen aufgegriffen und gemeinsam reflektiert.

Im Rahmen des Projekts haben sich dariber
hinaus Einzeltreffen entwickelt, in denen gezie|t
auf die individuellen Interessen und Bedarfe der
Bewohnerinnen  eingegangen  wird.  Diese
erméghchen eine vertiefte Auseinandersetzung
mit persc’jn|ichen Themen wund foérdern die
individuelle Entwicklung besonders nachhaltig.

Das Angebot findet regelmaBig in den
Mé&dchenwohngruppen statt und wird flexibel an
die Bedirfnisse der Bewohnerinnen angepasst.
Die M&dchen nehmen das Projekt sehr gut an,
bringen eigene Ideen ein und gesta|ten die
Inhalte aktiv mit.

Damit leistet das Projekt einen wichtigen Beitrag
zur Starkung von Medienkompetenz und  zur
Forderung gesellschaftlicher Teilhabe.
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INDIGO FRAUENBERATUNGSSTELLE REMSCHEID: SkF
AUSSTELLUNG "WAS HATTEST DU AN DIESEM TAG AN?"

Die Fravenberatungsstelle Indigo prasentierte in
ihren  Raumlichkeiten ~ eine  bewegende
Ausstellung, die vom SkFM Mettmann zur
Verfigung gestellt wurde. Unter dem Titel "Was
hattest du an diesem Tag an?" wird eine der
gréBten  und fatalsten  Mythen rund  um
sexualisierte Gewalt thematisiert: Die Annahme,
dass die Kleidung einer Person eine Mitschuld an
einer Vergewaltigung tragt.

Die  Ausstelling  zeigt  nachempfundenen
Kleidungssticke, die Betroffene zum Zeitpunkt
der Tat trugen. Die Exponate basieren auf
Berichten der Betroffenen selbst und machen
deutlich: Kleidung ist niemals ein Ausléser oder
eine Rechtfertigung fir Gewalt.

"In der Gesellschaft herrscht oft der Mythos, dass
Frauen® selbst daran schuld sind, vergewaltigt zu
werden. Das ist ein absoluter Irrglaube. Die
Schuld liegt immer bei demjenigen, der die Tat
ausfohrt. Die Art der Kleidung ist niemals ein
Grund oder eine Rechtfertigung fir Gewalt",
erklart Linda Anscheit, Dipl.-Padagogin und
Systemische Beraterin in der

Frauenberatungsstelle Indigo. Die Frage "Was
hattest du an?" suggeriert eine Verantwortung
der Betroffenen und lenkt damit von den
eigentlichen Tatern ab.

“Natirlich missen wir in der Gesellschaft tber
sexualisierte  Gewalt sprechen. Aber der
betroffenen Person die Schuld zuzuweisen? Was
berechtigt uns Uberhaupt, diese Frage zu
stellen?", so Anscheit weiter.

“NATURLICH MUSSEN WIR IN DER
GESELLSCHAFT UBER SEXUALISIERTE GEWALT
SPRECHEN. ABER DER BETROFFENEN PERSON
DIE SCHULD ZUZUWEISEN? WAS BERECHTIGT
UNS UBERHAUPT, DIESE FRAGE ZU STELLEN?

Sexualisierte Gewalt bezeichnet jeden Ubergriff
auf die sexuelle Selbstbestimmung. Die Tater -
weit  Uberwiegend  Ménner, auch  wenn
sexualisierte  Gewalt ebenfalls von Frauven
ausgehen kann - zwingen den Betroffenen ihren
Willen auf. Laut dem Bundesministerium des
Innern und fir Heimat (BMI) wurden allein im Jahr
2023 52.330 Fraven und Mé&dchen Opfer von
Sexualstraftaten. Dies bedeutet einen Anstieg um
6,2 % im Vergleich zum Vorjahr (49.284 Opfer).
Besonders alarmierend: Mehr als die Halfte der
Betroffenen war unter 18 Jahre alt.
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SkF

HILFE UND UNTERSTUTZUNG FUR
BETROFFENE

Betroffene von sexualisierter Gewalt kénnen sich
anonym an Beratungsstellen wenden. Die
Frauenberatungsste”e Indigo berat dazu und
verweist auf das Sana Klinikum Remscheid,
welches die Spurensicherung durchfihrt. Die
Anonyme Spurensicherung bietet Opfern von
Straftaten, insbesondere im Bereich sexualisierter
Gewalt, die Még|ich|<eit, Beweismaterial zu
sichern, ohne sofort eine Anzeige erstatten zu
missen. Diese  MaBnahme  schitzt  ihre
Privatsphare und gibt ihnen Zeit, zu entscheiden,
wie sie weiter verfahren mochten. Die
Frauenberatungsstelle Indigo berat Fraven® und
Madchen* ab 16 Jahren, die sexualisierte Gewalt
erlebt  haben, und bietet Psychosoziale
Prozessbegleitung an.

Die Ausstellung "Was hattest du an diesem Tag
an?" méchte einen gesellschaftlichen Diskurs
anstoBen und zur Sensibilisierung fir das Thema
sexualisierte  Gewalt beitragen. Sie zeigt
eindringlich: Es ist nicht die Kleidung, die eine
Vergewaltigung verursacht - sondern der Tater.

Neben der Ausstellung war die
Frauenberatungsstelle Indigo in verschiedenen
Praventions- und Sensibilisierungsformaten aktiv.
Aktionen wie eine Ausstellung tber ,Catcalling”
vom SKFM e.V. Mettmann und die Kampagne aus
Kaln ,Nur Ja heiBt Ja” setzten wichtige Impulse
for mehr Aufmerksamkeit, Se|bstbestimmung und
einen reflektierten Umgang mit Grenzen.

* Bundesamt
fiir Familie und

zivilgesellschaftliche Aufgaben

Hilfetelefon
,oewalt gegen
Frauen*

116 016

de|en|fr|tr|ru|pl|ar]|fa

Online-Beratung: www.hilfetelefon.de

www.hilfetelefon.de



WEITERE SCHWERPUNKTE 2025

INDIGO FRAUENBERATUNGSSTELLE REMSCHEID: SkF

KAMPAGNE “LUISA IST HIER!"

Die Kampagne ,Ist Luisa hier? ist ein
niedrigschwe”iges Hi|fscmgebot for Fraven® und
Mé&dchen®, die sich in einer Bedrohungs- oder
Belastigungssituation  im  éffentlichen  Raum
befinden - beispielsweise in der Gastronomie,
auf Veranstq|tungen oder im Nachtleben.
Entwickelt wurde die Initiative vom Frauennotruf
Minster und wird inzwischen in zahlreichen
Stadten umgesetzt.

Ziel der Kampagne ist es zum einen, ein
sichtbares  Zeichen  gegen  sexudlisierte
Belastigung und Gewalt im &ffentlichen Raum zu
setzen. Zum anderen soll Betroffenen die
Mé’)ghchkeit gegeben Werden, eine unangenehme
oder bedrohliche Situation schnell und diskret zu
verlassen. Durch das Codewort ,Ist Luisa hier?”
kénnen sie sich an geschultes Personal wenden,
ohne ihre Situation offen benennen zu missen.

Die teilnehmenden Einrichtungen werden im
Vorfeld sensibilisiert und auf den Umgang mit
entsprechenden Situationen vorbereitet. Dadurch
kénnen sie im Ernstfall angemessen reagieren,
Unterstitzung anbieten und Betroffene schitzen.

Im Jahr 2025 wurde die Kampagne im
Sozialraum Remscheid weiter etabliert. In
Kooperation mit dem Fachdienst Jugend sowie
der Fachstelle Sexualisierte Gewalt gegen Kinder
der psychologischen Beratungsstelle der Stadt
Remscheid arbeitet die Frauenberatungsstelle
INDIGO daran, das Netzwerk kontinuierlich
auszubauen und weitere
Kooperationspartner’innen zu gewinnen.

Die Kampagne leistet damit einen wichtigen
Beitrag zur Starkung von = Sicherheit im
offentlichen Raum. Sie verbindet Pravention,
Sensibilisierung und konkrete
Handlungsméglichkeiten und tragt dazu bei,
Zivilcourage zu  férdern und  Betroffenen
niedrigschwellige Unterstitzung zu erméglichen.

UISA IST HIER!

Wirst du von jemandem bedrangt?
Fiihlst du dich gerade nicht sicher?
Uberschreitet dein Date deine Grenz&zﬁ?“
Wirst du sexuell beléstigt? L
Fiihlst du dich bedroht? ‘s

i
.

... dann gehe an die Theke und frage beim Personal ,IST LUISA HIER?Z", % sl
Das Personal weil dann, dass du Hilfe brauchst. Sie helfen dir diskret
aus der Situation.

Finde heraus, wo Luisa schon tberall ist;
www.luisa-ist-hier.de |

So funktioniert ,Ist Luisa hier?”

 Codewort fir diskrete Hilfe in
unangenehmen oder bedrohlichen
Situationen

* Ansprache beim geschulten Personal
vor Ort

« schnelle, unauffallige Unterstitzung

Ziel: Schutz bieten und Situation sicher
verlassen

Die Kampagne setzt gleichzeitig ein
klares Zeichen gegen sexualisierte
Gewalt im 6ffentlichen Raum.



FRAUENHAUS REMSCHEID

FRAUENHAUS REMSCHEID

Das Frauvenhaus Remscheid des Sozialdienstes
katholischer Frauen e. V. Bergisch Land bietet
Frauen und ihren Kindern Schutz vor hauslicher
Gewalt. Ziel ist es, den Betroffenen einen
sicheren Lebensort zu erméglichen, sie zu
stabilisieren und sie auf dem Weg in ein
gewaltfreies,  selbstbestimmtes  Leben  zu
begleiten.

Neben der akuten Aufnahme stellt das
Frauenhaus die Grundversorgung sicher und
bietet psychosoziale Beratung sowie
Unterstitzung bei der Entwicklung never
Perspektiven.

ARBEIT MIT FRAUEN UND KINDERN

Die zentrale Aufgabe des Frauenhauses besteht
darin, Fraven und ihren Kindern einen sicheren
und gewaltfreien Lebensraum zu bieten. Viele
Betroffene kommen aus |angj'dhrigen
Gewaltbeziehungen und befinden sich in akuten
Krisensituationen.

Die padagogische und psychosoziale Arbeit
umfasst insbesondere Krisenintervention,
Stabilisierung  sowie die Unterstitzung bei
existenziellen und rechtlichen Fragestellungen.
Dazu gehéren beispielsweise die Klarung
finanzieller Anspriche, Fragen des Sorgerechts
oder die Entwicklung beruflicher Perspektiven.

Ein wichtiger Bestandteil ist zudem die Arbeit mit
den Kindern. Sie erleben Gewalt haufig
unmittelbar oder mittelbar und benstigen
gezielte Unterstitzung, um belastende
Erfahrungen  zu  verarbeiten. Padagogische
Angebote, feste Strukturen und verlassliche
Bezugspersonen tragen zur Stabilisierung und
Entwicklung bei.
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ALLTAG UND UNTERSTUTZUNG IM
FRAUENHAUS

Der Alltag im Frauvenhaus ist strukturiert, bietet
den Bewohnerinnen jedoch gleichzeitig Raum zur
eigensténdigen Gestaltung. Beratungsgesprache,
Behérdentermine und die Organisation des
Alltags wechseln sich mit gemeinschaftlichen
Aktivitaten ab.

Die Mitarbeiterinnen begleiten die Fraven bei
Bedarf zu Terminen, unterstitzen bei Antrégen
und vermitteln weiterfihrende Hilfen. Ziel ist es,
Orientierung zu geben und die Frauen dabei zu
unterstitzen, wieder Kontrolle tber ihr Leben zu
gewinnen.



BERLINER-BALLEN-AKTION ZUM WELTFRAUENTAG

FRAUENHAUS:

BERLINER-BALLEN-AKTION ZUM WELTFRAUENTAG

Anlasslich  des Internationalen  Frauentages
engagierte sich der Soroptimist International
Club Remscheid bereits zum dritten Mal mit einer
besonderen  Benefizaktion  zugunsten  des
Frauenhauses Remscheid. Im  Allee-Center
Remscheid wurden frisch gebackene Berliner
Ballen der Backerei Evertzberg mit violettem
Zuckerguss verkauft - einer Farbe, die weltweit
als Symbol fir Gleichberechtigung, Emanzipation
und die Fravenrechtsbewegung steht. Der
gesamte Reinerlés der Aktion wurde an das
Frauenhaus Remscheid gespendet.

Die Aktion verband auf eindrucksvolle Weise
offentliches  Engagement  mit  konkreter
Unterstitzung. Zahlreiche Besucher’innen nutzten
die Gelegenheit, mit dem Kauf eines Berliners
einen Beitrag fir Fraven und Kinder zu leisten, die
im Frauvenhaus Schutz vor hdauslicher Gewalt
suchen. G|eichzeitig machte die Benefizaktion
auf die weiterhin bestehende Bedeutung des
Internationalen  Frauentages aufmerksam und
setzte ein sichtbares Zeichen fir Gleichstellung,
Solidaritat und ein gewaltfreies Leben fir Frauen.

|

Spendenaktionen wie diese leisten einen
wichtigen  Beitrag, um die Arbeit des
Frauenhauses zu unterstitzen und zusatzliche
Angebote fir die Bewohnerinnen und ihre Kinder
zu erméglichen. Das Fravenhaus Remscheid
bedankt  sich  herzlich  beim  Soroptimist
International Club Remscheid, der Backerei
Evertzberg sowie allen Unterstitzer'innen, die
diese Aktion méglich gemacht und mit ihrem
Engagement ein starkes Zeichen fir Frauen in
schwierigen Lebenssituationen gesetzt haben.

1



BETREUUNGSVEREIN

BETREUUNGSVEREIN:

BERATUNGSANGEBOTE UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Im Jahr 2025 wurden im Betreuungsverein
insgesamt 190 rechtliche Betreuungen gefihrt.

Ein wichtiger Schwerpunkt lag zudem auf der
Information und Beratung zur rechtlichen
Vorsorge. Hierzu wurden unter anderem
Beratungstermine in der Stadtsparkasse am
Islandufer angeboten.

Dariber hinaus fand am 19. November eine
Informationsveranstaltung im Forum Langerfeld
statt. Unter dem Titel ,Vorsorge ist keine Frage
des Alters” wurde deutlich gechht, wie wichtig
es ist, frihzeitig Entscheidungen fir den Fall zu
treffen, dass man  selbst nicht mehr
handlungsfahig ist.

Frau Kriger, Fqchbereiohs|eitung des
Betreuungsvereins, vermittelte praxisnah Wissen
zu Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfigung und
Patientenverfigung. Anhand konkreter Beispiele
wurde aufgezeigt, wie persénliche Vorsorge
gestcﬂtet werden kann, um Se|bstbestimmung ZU
sichern und gleichzeitig Angehérige zu entlasten.
Die Veranstaltung bot Raum fir Fragen und
Austausch und wurde von den Teilnehmenden
intensiv genutzt. Sie zeigte deutlich, dass das
Thema Vorsorge in allen Lebensphasen von hoher
Bedeutung ist.

EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT

Ein zentraler Bestandteil der Arbeit des

Betreuungsvereins ist die Begleitung
ehrenamtlicher Betreuer’innen sowie
Vorsorgebevo||mdchtigter. Im Jahr 2025 wurden
iber 40 Ehrenamtliche beraten und unterstitzt.
Durch persénliche Beratung und  fachliche
Begleitung werden sie in ihrer
verantwortungsvollen  Aufgabe gestarkt. Das
ehrenamtliche Engagement st dabei ein
unverzichtbarer Bestandteil des
Betreuungswesens.

Rechtliche Betreuung und Vorsorge gewinnen
angesichts  gesellschaftlicher  Entwicklungen
zunehmend an Bedeutung. Der Betreuungsverein
leistet einen wichtigen Beitrag, indem er
Menschen frtheitig informiert, sie bei der
Vorsorge unterstitzt und im Bedarfsfall verlasslich
begleitet.
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GEMEINWESENARBEIT: SkF
PROJEKTE UND ANGEBOTE IM SOZIALRAUM

Die Gemeinwesenarbeit (GWA) des SkF e.V.
Bergisch Land schafft Begegnungsraume, starkt
soziale Teilhabe und unterstitzt Menschen in
ihrem direkten Lebensumfeld. Die Angebote
richten sich an Bewohner’innen der Quartiere
Oberbarmen, Langerfeld, Heckinghausen und das
Quartier Rott im Wuppertaler Osten und in
Elberfeld an Bewohner’innen der Wohnsiedlung
Brief- und  Elsasser  StraBe und  an
Alleinerziehende aus Elberfeld.

Ziel ist es, Menschen niedrigschwellig zu
beg|eiten, Gemeinschaft zu féordern und das
Zusammenleben im Quartier aktiv mitzugestalten.

Die Arbeit orientiert sich dabei eng an den
Bedarfen der Bewohner*innen. Neben der Sozial-
und Lotsenberatung gehdren Lernférderung,
Sprach- und Kommunikationsangebote, Kinder-
und Jugendgruppen, Ferienprogramme, kreative
Projekte  sowie  Unterstitzungsangebote in
Alltags- und Behérdenangelegenheiten  zum
festen Bestandteil der Gemeinwesenarbeit.

Ein besonderer Schwerpunkt lag 2025 auf der
Férderung von Teilhabe, Demokratiebildung und
interkulturellem  Zusammenleben.  In den
verschiedenen  Gruppenangeboten  wurden
Themen wie Kommunikation, gesellschaftliche
Werte,

Kindererziehung, Medienkompetenz, politische
Beteiligung und Zusammenhalt im Quartier
behandelt. Dabei standen stets Austausch,
gegenseitige Unterstitzung und die Starkung
individueller Ressourcen im Mittelpunkt.

Auch Kinder und Jugendliche wurden gezielt
durch kreative, sportliche und bildungsorientierte
Angebote begleitet. Ferienprogramme,
Hausaufgabenhilfen, Leseangebote und Ausflige
erméglichten  Teilhabe,  starkten  soziale
Kompetenzen und erdffneten neue
Erfahrungsraume. Gleichzeitig wurden Themen
wie Mediennutzung, Demokratie und
gesellschaftliches  Miteinander  altersgerecht
aufgegriffen.

Ein wichtiger Bestandteil der Arbeit war zudem
die Lotsen- und Beratungsarbeit in den
Quartieren. Viele Bewohner’innen benétigen
Unterstitzung im Umgang mit Behérden, bei
Antrégen oder in sohwierigen Lebenssituationen.
Die Lotsenberatung ,Dicht am Menschen”
begleitet hierbei niedrigschwellig und vermittelt
bei Bedarf an weitere Fachstellen. Ziel ist es,
Hemmschwellen abzubauen, Orientierung  zu
geben und Hilfe zur Selbsthilfe zu erméglichen.




DIE KRAWATTE

GEMEINWESENARBEIT:

DIE KRAWATTE - BEGEGNUNG, BILDUNG UND
GESELLSCHAFTLICHES ENGAGEMENT

Die ,Krawatte” in Heckinghausen ist ein zentraler
Begegnungs- und Bildungsort der
Gemeinwesenarbeit des SkF e. V. Bergisch Land.
Hier kommen Menschen unterschiedlicher
Generationen, Kulturen und Lebensrealitaten
zusammen, um gemeinsam zu lernen, kreativ zu
werden und sich aktiv am gesellschaftlichen
Leben zu betei|igen. Die Angebote fordern
Austausch, Teilhabe und Zusammenhalt im
Quartier.

Im Jahr 2025 entstanden in der Krawatte
zahlreiche kreative, soziale und
demokratiestarkende Projekte. Dazu gehérten
unter anderem Kultur- und Theaterprojekte,
Demokratieformate fir Jugendliche und Familien,
interkulturelle Angebote sowie
generationsibergreifende Aktionen. Besonders im
Fokus standen  Begegnung, Vielfalt und
gesellschaftlicher Zusammenhalt.

Mehrere Projekte der Krawatte wurden im Jahr
2025 fuor ihr  besonderes  Engagement
ausgezeichnet. Das Projekt ,Lebensfaden: Meine
Puppe - meine Geschichte - meine Stimme”
erhielt den 1. Platz beim VEZ-Ehrenamtspreis
NRW in der Kategorie “Kunst & Kultur”, sowie den
1. Platz in der Kategorie ,Innovation”

ATEGORIE W

NOVATION:

Sozialdienst

ZASJ katholischer
Frauen e.V.

SkF Bergisch Land

des Elisabeth-Preises der CaritasStiftung im
Erzbistum KéIn. Im Mittelpunkt standen Frauen mit
Fluchterfahrung, die  eigene  Marionetten
gestalteten und dariber persénliche Geschichten
von Heimat, Verlust und Hoffnung erzahlten.

Auch das Projekt ,Clowns gegen Einsamkeit”
wurde ausgezeichnet und erhielt den 3. Preis des
Agnes-Neuhaus-Stiftungspreises.

Das generationsibergreifende Projekt bringt
Kinder, Jugendliche und Senior'innen zusammen
und schafft durch kreative Workshops Begegnung
und Teilhabe.

Dariber hinaus wurde Dorothee van den Borre fir
ihr langjahriges ehrenamtliches Engagement in
der Quartiersarbeit mit dem Preis der Stadt
Wuppertal ,Der Wuppertaler” ausgezeichnet.

Die Ehrung wirdigte insbesondere ihren Einsatz
fur Begegnung, Vielfalt und gesellschaftlichen
Zusammenhalt im Quartier Heckinghausen.
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GEMEINWESENARBEIT: SkF
TREFFPUNKT ALLEINERZIEHENDE UND ARMUTSPRAVENTION

TREFFPUNKT ALLEINERZIEHENDE UND ARMUTSPRAVENTION

Der ,,Treffpunkt fur Alleinerziehende” ist seit vielen
Jahren ein fester Bestandteil des SkF e. V.
Bergisch Land. Das offene Angebot richtet sich
insbesondere an alleinerziechende Miutter und
schafft einen geschitzten Raum fir Austausch,
Beratung und gegenseitige Unterstitzung. Ziel ist
es, soziale Isolation zu verringern, Teilhabe zu
starken und Familien im Alltag zu entlasten.

Im Jahr 2025 fanden regelméBige Treffen mit
gemeinsamen Frohsticks- und
Gesprachsangeboten, kreativen Aktionen sowie
sozialpadagogischer Beratung statt. Thematisiert
wurden  unter  anderem  Fragen  zur
A||tagsbewd|tigung, zur Erziehung, zu finanziellen
Belastungen und zur gesellschaftlichen Teilhabe.
Kinder konnten selbstverstandlich mitgebracht
werden, wodurch  eine  niedrigschwellige
Teilnahme erméglicht wurde.

Ein  besonderer  Schwerpunkt lag  auf
armutspréaventiven Angeboten und der Starkung
gesellschaftlicher Beteiligung. Mit dem Projekt
Mama hat eine Meinung” wurden
alleinerziehende Mitter dazu ermutigt, ihre
Perspektiven sichtbar zu machen und sich aktiv
mit Themen wie Demokratie, Vielfalt und
Mitbestimmung auseinanderzusetzen. In
Workshops, Stadtspaziergdngen und kreativen
Angeboten wurden Austausch, Selbstwirksamkeit
und Gemeinschaft geférdert.

Dariber hinaus erhielten die Teilnehmerinnen
Unterstitzung bei  Behérdenangelegenheiten,
familiaren Belastungen und sozialen
Fragestellungen. Die Verbindung aus Beratung,

Begegnung und gemeinschaftlichen Aktivitaten
leistet einen wichtigen Beitrag dazu, Familien
nachhaltig zu starken und soziale Teilhabe zu
erméglichen.

Alleinerziehende sind im A||tqg hdufig
besonderen finanziellen, organisatorischen und

sozialen Belastungen ausgesetzt.
Niedrigschwellige Begegnungs- und
Beratungsangebote leisten daher  einen

Wichtigen Beitrag zur Armutspravention, zur
sozialen Teilhabe und zur Starkung familiarer
Ressourcen.

Durch gemeinschafthche Angebote, Beratung und
Vernetzung schafft der Treffpunkt Unterstitzung
im Alltag und starkt gleichzeitig
Selbstwirksamkeit und gesellschaftliche Teilhabe.

Treffpunkt fir Alleinerziehende

Jeden Mittwoch
10:00 - 12:30 Uhr

LauBe im katholischen Stadthaus
LaurentiusstraBe 7
42103 Wuppertal

Das Angebot ist kostenlos, vertraulich
und offen fir alle Alleinerziehenden.
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GEMEINWESENARBEIT: SkF
VERANSTALTUNGEN, AKTIONEN UND KOOPERATIONEN

Veranstaltungen und gemeinschaftliche Aktionen
schaffen Raume fir Begegnung, Austausch und
Beteiligung. Gerade in  Sozialrdumen mit
besonderen sozialen Herausforderungen starken
sie den gesellschaftlichen Zusammenhalt und
fordern  das  Gefihl  von Zugehbrigkeit.
Niedrigschwellige Angebote erméglichen soziale
Teilhabe, bauen Hemmschwellen ab und schaffen
positive Erfahrungsréwme fir Kinder, Jugendliche
und Familien.

Auch im Jahr 2025 fanden in den verschiedenen
Quartieren der Gemeinwesenarbeit zahlreiche
Veranstaltungen und  Aktionen  statt, die
Begegnung, Teilhabe und Gemeinschaft im
Sozialraum férderten. Ziel war es, Menschen
unterschiedlicher Generationen und kultureller
Hintergrinde  zusammenzubringen und den
Zusammenhalt in den Quartieren nachhaltig zu
starken.

Ein wichtiger Bestandteil der Arbeit war dabei
die enge Kooperation mit der Eisenbahn-
Bauverein Elberfeld eG (ebv). Gemeinsam
wurden in den Quartieren
Kattershohe /GildenstraBe und Elsasser StraBe
vielfaltige Angebote fir Kinder, Jugendliche,
Familien und Senior’innen umgesetzt. Dazu
gehorten unter anderem Hausaufgabenhilfen,
Sprach- und Kommunikationstreffs,

Ferienprogramme, Beratungsangebote  sowie
gemeinschaftliche Feste und Veranstaltungen.
Hier kommen Menschen mit den
unterschiedlichsten  kulturellen, religiésen und
sozialen HintergrUnden zusammen, um gemeinsam
zur Verbesserung der Lebensqualitat in ihrer
Wohnsiedlung beizutragen.

Besonders die Ferienprogramme fir Kinder und
Jugendliche wurden sehr gut angenommen.
Ausflige in Museen, Bibliotheken, die Junior Uni,
Indoorspielplatze oder kulturelle Einrichtungen
erméglichten vielen Kindern wertvolle Freizeit-
und Bi|dungserfahrungen, die im A||tag oftmals
nicht selbstverstandlich sind. Kreative Angebote,

Spiel- und Bewegungsaktionen sowie
gemeinschaftliche Aktivitaten stérkten soziale
Kompetenzen, Selbstvertrauen und Teilhabe.

Dariber hinaus fanden zahlreiche
gemeinschaftliche  Veranstaltungen in  den
Quartieren statt. Dazu gehdrten unter anderem
FrUhstUcksangebote, Picknicks, Spie|— und
Sportfeste, Gesundheits- und Aktionstage sowie
interkulturelle Begegnungsformate. Auch
traditionelle  Veranstaltungen ~ wie  das
gemeinsame Fastenbrechen (Iftar), Aktionen zum
Weltfraventag oder die Beteiligung an den
Lichterwegen am Ostersbaum boten Raum fir
Begegnung, kulturellen  Austausch und  ein
respektvolles Miteinander.
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VERANSTALTUNGEN UND AKTIONEN

Gemeinsame Aktivitaten wie Kochen, kreatives
Arbeiten oder saisonale Veranstaltungen starkten
das Gemeinschaftsgefihl und  férderten das
Zusammenleben im Quartier.

Auch Demokratiebildung und gesellschaftliche
Beteiligung spielten 2025 eine wichtige Rolle. Mit
Formaten wie ,,Jugend trifft Loka|po|iti|<” sowie
dem Demokratieprojekt ,Vielfalt starken - Dialog
fordern” wurden Kinder, Jugendliche und Familien
dazu ermutigt, ihre Fragen, Winsche und
Perspektiven einzubringen und demokratische
Mitgestaltung im eigenen Lebensumfeld aktiv zu
erleben.

Ein weiterer Schwerpunkt der GWA war die
Padagogische Werkstatt Wuppertal-Ost. Mit
vielfaltigen Bildungs- und Férderangeboten
wurden Kinder, Jugendliche und Familien dabei
unterstiitzt, ihre Fahigkeiten zu entwickeln und
ihre Bildungschancen zu verbessern. Zum Angebot
gehérten unter anderem die Lernférderung, der
LeseClub fir Grundschulkinder, Sprach- und
Kommunikationsangebote,  kreative  Vorschul-
programme, sowie digitale Bildungsangebote.

In  enger Zusammenarbeit mit  Schulen,
Kindertagesstatten und weiteren
Kooperationspartnern wurden niedrigschwellige
Lern- und Begegnungsréume geschaffen, die
Bildung, Integration und  gesellschaftliche
Teilhabe nachhaltig fardern.

Die zahlreichen Veransta|tungen, Aktionen und
Kooperationen  verdeutlichen, wie  wichtig
verlassliche Netzwerke fir eine erfolgreiche
Gemeinwesenarbeit  sind.  Gemeinsam  mit
engagierten Kooperations- und Netzwerkpartner
gelingt es, Begegnungsraume zu schaffen,
gesellschaftliche Teilhabe zu férdern und den
sozialen Zusammenhalt in  den Quartieren
nachhaltig zu starken.




EHRENAMT

GEMEINWESENARBEIT:
EHRENAMT

Ehrenamtliches Engagement lebt von Menschen,
die Verantwortung Ubernehmen, Gemeinschaft
stérken und ihre Zeit und Fahigkeiten fir andere
einsetzen. In der Gemeinwesenarbeit sind
Ehrenamtliche  deshalb  ein  unverzichtbarer
Bestandteil vieler Angebote und Projekte. Sie
begleiten  Menschen im Alltag, schaffen
Begegnung und tragen wesentlich dazu bei,
soziale Teilhabe im Quartier aktiv mitzugestalten.

Im Jahr 2025 engagierten sich Ehrenamtliche in
unterschiedlichen Bereichen der
Gemeinwesenarbeit. Sie unterstitzten Sprach-
und  Kommunikationsangebote,  begleiteten
Kindergruppen, Lernférderungen und
Ferienprogramme und wirkten in
Begegnungsformaten fir Familien, Fraven und
Seniorinnen mit. Auch bei kreativen, kulturellen
und demokratiestérkenden Projekten brachten
sie eigene Ideen, Erfahrungen und Perspektiven
aktiv ein.

Besonders in den Quartieren der GWA
entstanden  durch das Engagement der
Ehrenamtlichen verlassliche Beziehungen und
niedrigschwellige  Unterstitzungsstrukturen.  Sie
halfen  dabei, Sprachbarrieren abzubauen,
Orientierung im Alltag zu geben und
Gemeinschaft im Sozialraum erlebbar zu machen.
Gleichzeitig unterstitzten sie Bewohnerinnen bei
kreativen Aktionen, gemeinschaftlichen
Veranstaltungen und Bildungsangeboten.

Ein weiterer Schwerpunkt lag auf der Begleitung
und Qualifizierung der Ehrenamtlichen selbst. In
Fortbildungsformaten ~ wurden ~ Themen  wie
gesellschaftliche Verantwortung, Werte,
Solidaritat  und  Zivilcourage  gemeinsam
reflektiert und  diskutiert.  Ziel war es,
Ehrenamtliche in ihrer Rolle zu starken und ihnen
gleichzeitig Raum fir Austausch und persénliche
Entwicklung zu bieten.

Das Ehrenamt leistet damit einen wichtigen
Beitrag fir das soziale Miteinander im Quartier.
Durch persc’jn|iches Engagement, Verlasslichkeit
und Offenheit entstehen Begegnungen, die
Gemeinschaft férdern  und  gesellschaftliche
Teilhabe ermaglichen.
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LUST, SICH AUCH
EHRENAMTLICH ZU
ENGAGIEREN?

Der SkF e.V. Bergisch Land bietet vielfaltige
Méglichkeiten, sich  mit Herz und Zeit
einzubringen - ob in der direkten Beg|eitung von
Menschen oder bei unterstitzenden Aufgaben im
Hintergrund.

Wenn Sie Interesse haben, kontaktieren Sie uns
gerne:

Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Bergisch
Land

Geschaftsstelle

BembergstraBBe 20

42103 Wuppertal

0202 25257-0 - www.skf-bergischland.de -
geschaeftsstelleeskf-bergischland.de



http://www.skf-bergischland.de/
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Familien starken ot
heilt Zukunft

GESTALTEN.”

Die Ambulanten Erzieherischen Hilfen (AEH) unterstitzen Kinder, Jugendliche und
Familien in herausfordernden Lebenssituationen direkt in ihrem hauslichen und sozialen
Umfeld. Ziel ist es, Familien zu starken, Ressourcen zu férdern und gemeinsam
tragfahige Perspektiven fir den Alltag zu entwickeln.

Die Unterstitzung erfolgt bedarfsorientiert und orientiert sich an den jeweiligen
Lebenssituationen der Familien. Im Mittelpunkt stehen die Starkung von Beziehungen,
die Férderung von Selbststandigkeit sowie die Verbesserung von

Teilhabe- und Entwicklungschancen.




AMBULANTE ERZIEHERISCHE HILFEN

AMBULANTE ERZIEHERISCHE HILFEN:

JUBILAUM - 30 JAHRE AEH

Im Marz 2025 feierten die Ambulanten
Erzieherischen Hilfen ihr 30-jahriges Bestehen.
Seit 1994 begleiten die Mitarbeitenden Kinder,
Jugendliche, junge Erwachsene und Familien in
herausfordernden Lebenssituationen und leisten
damit einen Wichtigen Beitrag zur Kinder- und
Jugendhilfe in Wuppertal.

Das Jubilaum bot die Ge|egenheit, auf drei
Jahrzehnte  engagierter und  verlésslicher
Unterstitzung zuriickzublicken. Was einst mit zwei
Mitarbeitenden begann, hat sich im Laufe der
Jahre zu einem vielfaltigen Arbeitsbereich
entwickelt, der auf gese”schqfthche
Veranderungen und neue Bedarfe flexibel
reagiert. Dabei ist eines stets gleich geblieben:
der Anspruch, Menschen individuell zu begleiten,
Ressourcen zu starken und Perspektiven zu
erdffnen.

Die vergangenen 30 Jahre waren gepragt von
Veranderungen in den Lebensredlitaten junger
Menschen und Familien. Neben klassischen

Erziehungs- und Familienhilfen rickten
zunehmend Themen wie psychische Belastungen,
soziale  Benachteiligung,  Bildungs-  und

Teilhabechancen sowie die Begleitung junger
Geflichteter in den Fokus. Die Ambulanten
Erzieherischen Hilfen haben

20

diese Entwick|ungen aufgegriffen und ihre
Angebote kontinuierlich weiterentwickelt.

Besonders die Arbeit mit jungen Erwachsenen und
unbeg|eiteten jungen Geflichteten zeigt, wie
wichtig  verlassliche = Bezugspersonen  und
individuelle Unterstitzung auf dem Weg in ein
selbstbestimmtes Leben sind. Ob bei Fragen rund
um  Schule, Ausbi|dung und Beruf, bei
Behérdengéngen  oder  in  persénlichen
Krisensituationen - die Mitarbeitenden begleiten
die jungen Menschen dort, wo Unterstitzung
benstigt wird.

Das 30-jahrige Jubilaum war daher nicht nur ein
Anlass zum Feiern, sondern auch eine Wirdigung
der Menschen, die diesen Fachbereich tber viele
Jahre gepragt haben: der Mitarbeitenden,
Kooperationspartnerinnen und vor allem der
zahlreichen Kinder, Jugendhchen und Familien,
die der AEH ihr Vertrauen geschenkt haben.

Mit Stolz blickt der Fachbereich auf die
vergangenen drei Jahrzehnte zurick - und
zugleich mit Zuversicht auf die kommenden Jahre,
in denen die Ambulanten Erzieherischen Hilfen
weiterhin junge Menschen und Familien auf ihrem
Weg begleiten werden.



VERANSTALTUNGEN UND GEMEINSCHAFTSAKTIONEN

AEH:

VERANSTALTUNGEN UND AKTIONEN

Neben der individuellen Begleitung von Kindern,
Jugend|ichen und  Familien spie|t auch das
gemeinsame Erleben eine wichtige Rolle in den
Ambulanten Erzieherischen Hilfen.
Gemeinschaftsaktionen schaffen positive
Erfahrungen, starken Beziehungen und bieten die
Maglichkeit, Abstand vom oftmals belastenden
A||tag zZu gewinnen. G|eichzeitig fordern sie
Vertrauen, soziale Kompetenzen und das Gefihl
von Zugehérigkeit.

Im Jahr 2025 fanden zahlreiche gemeinsame
Aktivitaten statt, die den Austausch innerhalb des
Fachbereichs starkten. Beim Sommerfest im
August kamen Klient'innen und Mitarbeitende in
entspannter  Atmosphare zusammen, um
gemeinsam Zeit zu verbringen und Gemeinschaft
zu erleben. Ein herbstliches Waffelessen im
Oktober sowie die Weihnachtsfeier im Dezember
rundeten das Jahr mit weiteren
Begegnungsmaglichkeiten ab und starkten den
Zusammenhalt.

Ergéanzt wurden diese Angebote durch
gemeinsame Freizeitaktivitaten wie Kinobesuche
oder weitere Unternehmungen,

die den Jugendlichen neue Erfahrungen
erméglichten und ihnen Raum boten, Beziehungen
auBerhalb des Beratungsalltags zu gestalten.
Solche gemeinsamen Erlebnisse férdern soziale
Teilhabe, starken das Selbstvertrauen und
schaffen positive Erinnerungen.

Ein weiterer Hohepunkt war die Teilnahme am
Jugendhilfetag, bei dem sich die Ambulanten
Erzieherischen Hilfen gemeinsam mit den
Ma&dchenwohngruppen prasentierten.

Die Veranstaltung bot Gelegenheit, die
vielfaltige Arbeit der Kinder- und Jugendhilfe
sichtbar zu machen, mit Fachkraften und
Besucher'innen ins Gespréch zu kommen und den
Austausch innerhalb der Jugendhilfelandschaft zu
fordern.
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PFLEGEKINDER- UND ADOPTIONSDIENST: SKF

FORTBILDUNGEN UND QUALIFIZIERUNG

Die Begleitung von Pflege- und Adoptivfamilien
erfordert ein hohes MaB an fachlicher
Kompetenz, aktuelles Wissen und  einen
kontinuierlichen Austausch. Aus diesem Grund
spielen  Fort- und  Weiterbildungen sowie
regelmaBige Vernetzungsangebote eine wichtige
Rolle in der Arbeit des Adoptions- und
Pflegekinderdienstes.

Auch im Jahr 2025 nahmen die Mitarbeitenden
an verschiedenen Fachveranstaltungen,
Fortbildungen und Arbeitskreisen teil, um aktuelle
Entwicklungen im Pflegekinderwesen aufzugreifen
und die Qualitat der Beratung und Begleitung
kontinuierlich weiterzuentwickeln. Der fachliche
Austausch mit Kooperationspartnerinnen sowie
die enge Zusammenarbeit mit Jugendamtern und
weiteren  Fachstellen bildeten dabei eine
wichtige Grundlage fir eine bedarfsgerechte
Unterstitzung der Familien.

Neben der eigenen Qualifizierung standen auch
Informations- und Beratungsangebote fir Pflege-
und Adoptivfamilien im  Mittelpunkt. Durch
individuelle Beratung, regelmaBige Gespréche

und fachliche Begleitung werden Familien in
ihrem Alltag gestarkt und bei den vielfaltigen
Herausforderungen unterstitzt, die mit der
Aufnahme und Begleitung eines Kindes verbunden
sein kénnen.

Die kontinuierliche fachliche Weiterentwicklung
tragt dazu bei, Kindern und ihren Familien auch
kinftig eine verlassliche, qualifizierte und
bedarfsgerechte Unterstitzung bieten zu kénnen.

S | iebe geben.
¥ Halt schenken.

W Pflegeeltern werden.
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PFLEGEKINDER- UND ADOPTIONSDIENST: SKF
ANGEBOTE UND AKTIONEN FUR FAMILIEN UND KINDER

Pflege- und Adoptivfamilien leisten jeden Tag
einen wertvollen Beitrag, indem sie Kindern ein
stabiles und verlassliches Zuhause bieten. Umso
wichtiger sind Angebote, die Begegnung
ermdglichen, den  Austausch  untereinander
fordern und Familien in ihrem Alltag starken.
Gemeinsame Aktivitaten schaffen Raume, in
denen Kinder neue Freundschaften knipfen und
Familien Erfahrungen teilen kénnen.

Ein besonderer Hohepunkt im Jahr 2025 war das
Sommerfest auf dem Spielplatzhaus Hardt. Bei
sonnigem Wetter verbrachten Pflege- und
Adoptivfamilien gemeinsam einen abwechslungs-
reichen Tag.

Neben Spiel- und Bewegungsangeboten standen
vor allem  Begegnung,  Austausch  und
gemeinsames Erleben im Mittelpunkt. Kinder
konnten klettern, FuBball und Tischtennis spie|en
oder sich bei kreativen Angeboten wie dem
Bemalen von Steinen, der Gestaltung von Vasen
und Sch|Usse|qnhdngern ausprobieren. Besonders
schén war, dass altere Pflegekinder erstmals
selbststandig Glitzertattoos fir die jingeren
Kinder ~anboten und so  Verantwortung
tbernahmen und das Gemeinschaftsgefihl
starkten.

Auch Uber das Sommerfest hinaus wurden im
Laufe des Jahres verschiedene Aktionen fir
Kinder und Familien angeboten. Dazu gehérten
unter anderem eine Alpakawanderung sowie ein
gemeinsames Pizzabacken, die den Kindern

besondere  Erlebnisse  erméglichten  und
gleichzeitig ~den  Austausch  unter  den
Pflegekindern fsérderten. Solche gemeinsamen
Aktivitaten starken soziale Kontakte, schaffen
positive Erinnerungen und vermitteln den Kindern
das Gefihl, Teil einer Gemeinschaft zu sein.

Die Veranstaltungen machten erneut deutlich, wie
wichtig gemeinsame Erlebnisse auBerhalb des
A||tags sind. Sie férdern Beziehungen, schaffen
Vertraven und bieten Familien die Méglichkeit,
sich gegenseitig zu unterstitzen und miteinander
zu vernetzen.
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BEGLEITETE UMGANGE &
TRENNUNGS- UND SCHEIDUNGSBERATUNG

Das Kindeswohl
steht im

MITTELPUNKT
unseres Handelns.”

Trennung und Scheidung stellen Familien vor groBe emotionale und organisatorische Herausforderungen.
Besonders Kinder benétigen in dieser Zeit Stabilitat, Orientierung und Erwachsene, die ihre Bedirfnisse in den
Mittelpunkt stellen. Der Fachbereich Begleitete Umgénge & Trennungs- und Scheidungsberatung unterstitzt
Familien dabei, tragfahige Lésungen zu entwickeln und den Kontakt zwischen Kindern und ihren Bezugspersonen
im Sinne des Kindeswohls zu gestalten.

Durch Beratung und fachliche Beg|eitung werden Eltern in ihrer Erziehungsverqntwortung gestdrkt und Kinder in
ihrer Entwick|ung unterstitzt. Ziel ist es, Konflikte zu entscharfen, Kommunikation zu férdern und verlassliche
Rahmenbedingungen fir ein gelingendes Miteinander zu schaffen.




BEGLEITETE UMGANGE &
TRENNUNGS- UND SCHEIDUNGSBERATUNG

BEGLEITETE UMGANGE UND SkF
TRENNUNGS- UND SCHEIDUNGSBERATUNG:

AKTUELLES AUS DER BOCKSLEDDE

Das Jahr 2025 war fir den Fachbereich FALLZAHLEN NACH LEISTUNGSBEREICH 2025
Begleitete Umgénge und Trennungs- und

Scheidungsberatung von wichtigen @®3531718 @ §50
organisatorischen Veranderungen gepragt. Im
letzten Jahresdrittel erfolgte der Umzug von der
MinzstraBe in die neuen Raumlichkeiten in der
Bocksledde. Trotz des damit verbundenen
organisatorischen Aufwands konnte der Umzug
dank des groBen Engagements des Teams
reibungslos umgesetzt werden. AnschlieBend
wurden die neuen Raumlichkeiten schrittweise
eingerichtet und speziell auf die Bedirfnisse der
begleiteten ~ Umgénge  ausgerichtet.  So
entstanden kindgerechte und geschitzte Raume,
die den Familien einen angemessenen Rahmen
fir die Umgangskontakte bieten.

@ BEGLEITETER UMGANG

FORTGEFUHRT

NEU

Parallel dazu wurden die Begleiteten Umgénge
sowie die Trennungs- und Scheidungsberatung
kontinuierlich fortgefihrt. Die Arbeit war - wie in
den Vorjahren - von komp|exen und hdufig
belastenden Familiensituationen geprégt. Umso
wichtiger war die verlassliche Begleitung der
Familien durch die Fachkrafte, die auch wahrend
der  Umzugsphase  eine  kontinuierliche
Unterstitzung sicherstellten.

GESAMT

Mit der Ubernahme der Fachbereichsleitung

durch Torsten Hortmanns-Lauf wurden zugleich
erste Impulse fir die Weiterentwicklung des
Arbeitsbereiches gesetzt. Ein Schwerpunkt liegt
auf der Optimierung organisatorischer Abléaufe
sowie der schrittweisen Digitalisierung, um
Prozesse effizienter zu gestalten und die
fachliche Arbeit langfristig zu starken.

Im Berichtsjahr wurden insgesamt 191 Falle
bearbeitet. Den gréBten Anteil bildeten der
Begleitete Umgang (87 Falle) sowie die
Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren
nach § 50 SGB VIII (81 Falle).
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DIENSTE FUR INTEGRATION UND VERMITTLUNG IN ARBEIT (DIVA)

DIVA:

MENSCHEN STARKEN - PERSPEKTIVEN SCHAFFEN

Die Dienste fir Integration und Vermittlung in
Arbeit  (DIVA) unterstitzen Menschen  mit
besonderen  Vermittlungshemmnissen  dabei,
berufliche Perspektiven zu entwickeln und ihre
Chancen auf gesellschaftliche sowie berufliche
Teilhabe zu verbessern. Im Mittelpunkt stehen
individuelle Beratung, Qualifizierung und die
schrittweise ~ Heranfihrung  an  Ausbildung,
Beschaftigung und ein selbstbestimmtes Leben.

Durch niedrigschwellige Angebote, persénliche
Begleitung und die enge Zusammenarbeit mit
Kooperationspartnern ~ werden  vorhandene
Ressourcen gestarkt und individuelle
Entwicklungsméglichkeiten eréffnet. Dabei geht

es nicht nur um die Integration in den
Arbeitsmarkt, sondern ebenso um soziale
Teilhabe,  Selbstvertrauen  und  nachhaltige

Zukunftsperspektiven.

PROJEKT TOP FAMILY

Mit dem Projekt TopFamily wurde auch im Jahr
2025 das Ziel verfolgt, Menschen mit erschwerten
Zugangen zum Arbeitsmarkt auf ihrem Weg in
Beschaftigung zu begleiten und sie schrittweise
an berufliche Anforderungen heranzufihren. Im
Mittelpunkt  standen die  Aktivierung  der
Teilnehmenden, die  Starkung  persénlicher
Ressourcen sowie die Entwicklung realistischer
beruflicher Perspektiven.

Nach einem zunéchst verhaltenen Jahresbeginn
entwickelte das Projekt im weiteren Verlauf eine
spirbare Dynamik. Besonders niedrigschwellige

Gruppenangebote wie Sprachcafés
erméglichten es den Teilnehmenden, ihre
Deutschkenntnisse  alltagsnah  anzuwenden,

Hemmschwellen abzubauen und Selbstvertrauen
im Umgang mit Sprache zu gewinnen. Ergdnzend
wurden Schulungen zu Bewerbungsunterlagen,
Vorstellungsgespréchen  und dem deutschen
Arbeitsmarkt angeboten.

Ein wichtiger Bestandteil blieb die individuelle
Begleitung. Gemeinsam mit den Teilnehmenden

wurden persbn|iche Perspektiven entwickelt,
Bewerbungsprozesse begleitet und konkrete
Schritte in Richtung Beschaftigung, Qualifizierung
oder weiterer Unterstitzungsangebote geplant.
Im Verlauf des Jahres zeigte sich, dass viele
Teilnehmende ~ zunehmend  selbststandiger
handelten und mit mehr Sicherheit ihren weiteren
beruflichen Weg gestalten konnten.

Zum Jahresende wurde das Projekt planmaBig
abgeschlossen. Rickblickend zeigte sich, dass
insbesondere die Kombination aus
Gruppenangeboten, individueller Begleitung und
praxisnaher Arbeitsmarktorientierung maBgebhch
zum Projekterfolg beigetragen hat.
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DIVA: SkF

MENSCHEN STARKEN - PERSPEKTIVEN SCHAFFEN

WIR - BERGISCH.STARK

Das Projekt WIR - bergisch.stark unterstitzt
geflichtete Menschen auf ihrem Weg in
Ausbildung, Beschaftigung und gesellschatftliche
Teilhabe. Ziel ist es, individuelle Potenziale zu
stérken, Zugange zum Arbeitsmarkt zu schaffen
und Menschen bei der Entwicklung einer
langfristigen  beruflichen  Perspektive  zu
begleiten.

Im  Jahr 2025 konnten insgesamt 32
Neuaufnahmen verzeichnet werden. Dariber
hinaus wurden 22 Teilnehmende erfo|greich in
Arbeit, Ausbi|dung oder Weiterbi|dung vermittelt.
Ein weiterer Teilnehmer begann eine
Berufsvorbereitende  BildungsmaBnahme (BvB
REHA). Damit konnten die Ausfalle der Vorjahre
ausgeghchen und zahlreiche Menschen auf ihrem
Weg in eine berufliche Zukunft erfo|greich
begleitet werden.

Wahrend das erste Halbjahr zunéchst verhalten
verlief, entwickelte sich das Projekt in der
zweiten Jahreshalfte sehr positiv. Innerhalb kurzer
Zeit gelang es, zahlreiche Teilnehmende
erfolgreich an Arbeitgeber zu vermitteln. Fir viele
von ihnen ware dieser Schritt ohne die
individuelle Unterstitzung des Projekts aufgrund
sprachlicher, sozialer oder struktureller Hirden
nur schwer méglich gewesen.

Neben der Vermittlung in Beschaftigung standen
auch der Abbau bestehender Hindernisse und die
persdnliche Entwicklung der Teilnehmenden im
Mittelpunkt. Sprachkurse und Sprachcafés, die
Unterstitzung bei der Anerkennung ausléndischer
Qualifikationen sowie die intensive Vorbereitung
auf  Bewerbungsgespréche  starkten  die
Teilnehmenden  auf ihrem Weg in den
Arbeitsmarkt.  Gleichzeitig ~ férderte  die
individuelle Beg|eitung Selbstvertrauen,
Orientierung und  die  Fahigkeit, eigene
Perspektiven zu entwickeln.

Die positiven RUckme|dungen der Teilnehmenden
machten deutlich, welchen Unterschied eine
individuelle und  wertschatzende Begleitung
machen kann. Viele berichteten von neuer
Zuversicht, mehr Sicherheit im A||tag und dem
Gefihl, wieder eine berufliche Perspektive zu
haben. Damit leistete das Projekt auch im Jahr
2025 einen wichtigen Beitrag zur nqchhq|tigen
Integration und  gesellschaftlichen  Teilhabe
geflichteter Menschen.

Gemeinsam mit den Kooperationspartnern
Diakonie Wuppertc1|, GESA gGmbH, dem
Sozialdienst katholischer Frauen e. V. Bergisch
Land und dem Jobcenter Wuppertal unterstitzt
das Projekt Menschen dabei,
Vermittlungshemmnisse abzubaven und ihre
Chancen auf eine nachhaltige Integration in
Ausbildung und Arbeit zu erhshen.

WIR - Bergisch StArK

Das Projekt unterstitzt geflichtete
Menschen dabei, berufliche
Perspektiven zu entwickeln und ihren
Weg in Ausbildung oder Beschaftigung
zu finden.

Schwerpunkte

« Individuelle Beratung und
Begleitung

« Starkung der
Beschd?tigungsfdhi keit

« Vermittlung in Ausbﬁdung und Arbeit

« Nachhaltige Integration in den
Arbeitsmarkt

« Unterstitzung beim Abbau
struktureller Hirden
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ZAHLEN, DATEN & FAKTEN

Frauen im Fravenhaus
aufgenommen

190

gefihrte Betreuungen im
Betreuungsverein

Neuaufnahmen im Projekt
WIR - bergisch.stark

Kinder im Frauenhaus begleitet

40

ehrenamtliche Betreuer’innen und
Bevollméchtigte beraten

Vermitt|ungen in Arbeit, Ausbi|dung
oder Weiterbi|dung

ARBEITSBEREICH

WIE?

Gewaltschutz &
Préavention: Indigo
Frauenberatungsstelle
Remscheid

Aufk|drung, Beratung
und
Kampagnenarbeit

Ausbau des Netzwerks
,Luisa ist hier” in Remscheid
Sensibilisierung durch
Ausstellungen und Aktionen

Gewaltschutz &
Pravention:
Frauenhaus
Remscheid

Schutz und
Stabi|isierung in
Krisensituationen

Hohe Auslastung und
steigender Bedarf

Intensive Beg|eitung von Frauen
und Kindern

Ambulante Hilfen
(AEH)

Unterstitzung von
Jugend|ichen und
Familien im A||tag

3.711 Fachleistungsstunden
30-jahriges Bestehen im Jahr
2025

Pflegekinder- und
Adoptionsdienst

28

Begleitung und
Vernetzung von
Familien

Aktionen zur Stérkung von
Pflegekindern

Ausbau von Schulungs- und
Beratungsangeboten
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SPENDEN 7
DANK FUR UNTERSTUTZUNG SKF
UND ENGAGEMENT

Mit Ihrer Spende
unterstitzen Sie
nicht nur unsere

Arbeit - Sie helfen
MENSCHEN.

Wir danken allen Spenderinnen und Spendern, Férderern, Kooperationspartnern und
Ehrenamtlichen fir ihre wertvolle Unterstitzung. Durch lhre Hilfe konnten wir auch 2025
unsere Angebote fir Frauen, Familien und Kinder aufrechterhalten und weiterentwickeln.




KENNZAHLEN 7N

UMSATZERLOSE 2025 SKF

UMSATZERLOSE 2025 IN €

ARBEITSMARKT
INTEGRATION
156.792

VERWALTUNG
BERATUNG UND 990.527
BEGLEITUNG

944.625

GEWALTSCHUTZ
670.047

KINDER, JUGEND
UND FAMILIE

1.638.252

WEITERE KENNZAHLEN

ANZAHL DER MITARBEITENDEN 2025 STANDORTE

REMSCHEID
2

HAUPTAMTLICHE
82

EHRENAMTLICHE
102

WUPPERTAL
9
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ORGANIGRAMM

SkF

STAND 01.2026
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Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
: Bergisch Land

Bembergstr. 20
: 42103 Wuppertal

. Telefon: 0202252570

{ Telefax: 02022525718

i E-Mail:  geschaeftsstelleeskf-bergischland.de
: Website: www.skf-bergischland.de




